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Asunto: Proyecto de Resolución de Modificación POAI - Vicerrectoria de
Investigación

En atención a la solicitud de revisión del proyecto de resolución del asunto, me
permito hacer llegar los documentos en mención para su revisión y firma.

Copia a: Archivo
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Juntos Hacemos Más
Por la UnIversIdad!

Valledupar, 03 de septiembre de 2014

Doctor
BALDOMERO ROSADO QUINTERO
Jefe de Planeación y Desarrollo Universitario
Universidad Popular del Cesar
Institución

Asunto: Solicitud de incorporación al Plan Operativo Anual de Inversiones ~POAI. de los recursos provenientes Contrato
InteradministrativoNo. 19-6-0148-0-2013, del 8 de noviembre de 2013, con la Corporación Autónoma del Cesar
"CORPOCESAR", por un monto de: TRES MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL CUATROCIENTOS VEINTICUATRO
PESOS MlCTE ($ 3.631.424).

Respetado Doctor;

De la manera más atenta y respetuosa, me permito solicitar su valiosa gestión en
realizar el trámite pertinente, para la incorporación de los recursos enunciados en el
asunto, al POAI de la Vicerrectoria de Investigación y Extensión, de la siguiente
forma:

Incorporar al Rubro 4107051117, recursos provenientes del Contrato Interadministrativo No.
19-6-0148-0-2013, del 8 de noviembre de 2013, suscrito con la Corporación Autónoma del
Cesar "CORPOCESAR" por un monto de TRES MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y UN
MIL CUATROCIENTOS VEINTICUATRO PESOS M/CTE ($ 3.631.424), cuya meta es: ,.o
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS y FINANCIEROS ENTRE ~
CORPOCESAR y LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR, PARA DESARROLLAR A
TRAVES DE UN GRUPO DE INVESTIGACION AMBIENTAL RECONOCIDO POR
COLCIENCIAS, LOS PROYECTOS DE ARTICULACION DE LOS PRAE, PRAU - CIDEA Y ~
PROCEDA AL AHORRO Y USO EFICIENTE DEL AGUA, MANEJO INTEGRAL DE LOS
RESIDUOS SOLIDOS, GESTION DEL RIESGO, ADAPTACION CAMBIO CLlMA11CO y
APOYO A LA IMPLEMENTACION DEL COMPARENDO AMBIENTAL EN LpS 25
MUNICIPIOS, IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA EDUCACION AMBIENTAL
CIUDADANA E INCORPORAR LA EDUCACION EN TEMAS PRIORITARI9S"PA~ LA
PROMOCION DE UNA CULTURA AMBIENTAL SOSTENIBLE EN EL DEPART,ll;MENTO DEll
CESAR. J.,
Agradeciendo la atención.

FRANCIS
Vicerr

Balneario Hurtado Vla a Patilla!. 5845720 EXT. 1058
Valtedupar Cesar Colombia

www.unlcesar.edu.co

http://www.unlcesar.edu.co
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RESOLUCION No. ~.~ 6 ~ EECHA: 1 O SEP 2014
"POR MEDIO DEL CUAL SE AJUSTA EL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION DE

LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR"

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR,
En uso de sus facultades Constitucionales, Legales y Estatutaria, en especial las conferidas
en el literal F) articulo 28 el acuerdo No. 001 del 22 de Enero de 1994 "Estatuto General" de la

Universidad Popular del Cesar y;

CONSIDERANDO:

Que la Ley 30 de 1992 en su artículo 83, reza: "Las Universidades Estatales u Oficiales,
deberán elaborar Planes periódicos de Desarrollo Institucional, considerando las estrategias
de Planeación Regional y Nacional'

Que mediante Acuerdo No. 025 del 14 de noviembre de 2006 del Consejo Superior
Universitario se aprobó el Plan de Desarrollo de la Universidad Popular del Cesar 2007-2016.

Que mediante Resolución 022 del 10 de enero de 2014 se adopta el Plan Operativo Anual de
Inversión de la Universidad Popular del Cesar, para la vigencia 2014.

Que la Universidad Popular del Cesar, suscribió el Contrato Interadministrativo No. 19-6-0148-
0-2013, del 8 de noviembre de 2013, con la Corporación Autónoma del Cesar
"CORPOCESAR", cuyo objeto es: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS y
FINANCIEROS ENTRE CORPOCESAR y LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR, PARA
DESARROLLAR A TRAVES DE UN GRUPO DE INVESTIGACION AMBIENTAL
RECONOCIDO POR COLCIENCIAS, LOS PROYECTOS DE ARTICULACION DE LOS ~
PRAE, PRAU - CIDEA Y PROCEDA AL AHORRO Y USO EFICIENTE DEL AGUA, MANEJO
INTEGRAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS, GESTION DEL RIESGO, ADAPTACION CAMBIO
CLlMATICO Y APOYO A LA IMPLEMENTACION DEL COMPARENDO AMBIENTAL EN L:OS
25 MUNICIPIOS, IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA EDUCACION AMBIENTAL lfb....
CIUDADANA E INCORPORAR LA EDUCACION EN TEMAS PRIORITARIOS ..•.•ARA LA '-7J
PROMOCION DE UNA CULTURA AMBIENTAL SOSTENIBLE EN EL DEPART-AMENTO DEL:
CESAR.

S J rIrL-
Proyectó: Schneyder José Malina Romero

Que la Resolución Rectoral No. 2146 del 29 de agosto de 201;4, por medio del cual se
adiciona el presupuesto de la Universidad Popular del Cesar, corresponaiente a la vigencia
fiscal 2014, por la suma de TRES MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL
CUATROCIENTOS VEINTICUATRO PESOS MICTE ($ 3.d4), .4

Balneario Hurtado Vla a Patilla!. Tel: 5842545 EXT. 1025
Valledupar Cesar Colombia
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Que para ejecutar el objeto del precitado contrato, se hace neclsqri~FCus Pr1~ Plan
Operativo Anual de Inversiones 'POAI" de la Vicerrec!oría de Investigación y Extensión de la
Universidad Popular del Cesar, de la vigencia 2014.

Que la Vicerrectoria de Investigación y Extensión, mediante el oficio de fecha 3 de septiembre
de 2014, solicita modificación e incorporación de los recursos al interior del POAI de la
Vicerrectoría de Investigación y Extensión; para dar respuesta a los compromisos adquiridos
por la institución en el marco del mencionado contrato.

Que en mérito de lo expuesto, el Rector de la Universidad Popular del Cesar,

RESUELVE:

ARTíCULO PRIMERO: Incorporar al interior del POAI de la Vicerrectoria de Investigación y
Extensión; los siguientes recursos:

Incorporar al Rubro 4107051117, recursos provenientes del Contrato Interadminístrativo No.
19-6-0148-0-2013, del 8 de noviembre de 2013, suscrito con la Corporación Autónoma del
Cesar 'CORPOCESAR" por un monto de TRES MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y UN
MIL CUATROCIENTOS VEINTICUATRO PESOS M/CTE ($ 3.631.424), cuya meta es:
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS y FINANCIEROS ENTRE
CORPOCESAR y LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR, PARA DESARROLLAR A
TRAVES DE UN GRUPO DE INVESTIGACION AMBIENTAL RECONOCIDO POR
COLCIENCIAS, LOS PROYECTOS DE ARTICULACION DE LOS PRAE, PRAU - CIDEA Y
PROCEDA AL AHORRO Y USO EFICIENTE DEL AGUA, MANEJO INTEGRAL DE LOS
RESIDUOS SOLIDOS, GESTION DEL RIESGO, ADAPTACION CAMBIO CLlMATICO Y ~.
APOYO A LA IMPLEMENTACION DEL COMPARENDO AMBIENTAL EN LOS 25
MUNICIPIOS, IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA EDUCACION AMBIENTAL
CIUDADANA E INCORPORAR LA EDUCACION EN TEMAS PRIORITARIOS PARA LA
PROMOCION DE UNA CULTURA AMBIENTAL SOSTENIBLE EN EL DEPARTAMENTO DE~
CESAR.

ARTíCULO SEGUNDO: La presente resolución rige a partir de la fecha de su ex¡:>edición.~

PUBLlQUESE COMUNIQUESE Y CUMPlASE

Balneario Hurtado Vis a Patilla l. Tel: 5842545 EXl. 1025
Valledupar Cesar Colombia

www.unicesar.edu.co
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE LA CORPORACiÓN AUTÓNOMA
REGlONAL DEL CESAR "CORPOCESAR y LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR

Entre los suscritos a saber KALEB VILLALOBOS BROCHEL, mayor~t: "dad. VeCino del
municIpIo de Valledupar, Identificado con cec1ula de Cludadallla numero U.22j Uld
expedida en Barranquilla. quien pl'lri'l los eleclos del presente documento obri'l en nombre
y representación de la Corporación Autónoma Region~1 del Cesar "CORPOCESAR".
idenliflcada con NIT 892301483-2, en su calidad de Director Generi'll, nombrado median~e
Acuerdo No. 042 del 29 de junio de 2012. quien en adelante se denominará la
CORPORACION y de aira parte .JESUALDO HERNANDEZ MIELES mi'lyor de edad.
Idenlíf¡cado con la cédula No. /1.101.410 expedldi'l en Chl(iguana iCesi'lr). designado
como Rector por el Consejo Supenor Urwersltario, medi,1I1fe Acta de posesión de lecha
Siete (07) de Julio de 2.011 y actuando en calidad de Representante Legal de LA
UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR, eme aufónomo de carácter departamental con
personería juridica y régimen especial, vincul<'do al Mirlis!erio de Educación Nacional. en
uso de sus facullades legales y estatuarias, quien en adelante Se denomina,,:! LAit 8 UNIVERSIDADi se ha acordado celebrar el presente contrato interadministralivo, que se '"

r:{ ~ regirá por 10 d'spuesto sobre ia materia en las leyes fi["l de 1993 y 1150 de ?"'P l" ., ::
M~' Decreto 0/34 de 2012, leniendo en cuenta las sigu,entes consideraCiones: a) Que la 8
~ ::> ti Corporación Autónoma Regional del Cesar -C:ORPOCESAR", es un enle corporativo de iV

~ ~ ti. caracler publico, creada por la ley, inlegrado por las l;1~lidades territoriales que por sus ~

~

•.. Q ~ caracteristicas constituyen geográficamt!nte un mismo ecosistema o conforman una
unidad geopolitica, blogeografla o llidrogeogr_fica, dotado de autonom:a administrativa y
financiera, PatrimoniO propio y personeria !uridlca. b) OtiC et numeral 6 dei ilrticulo 31 de
la Ley 99 de 1993, que establece comu 'unción (le IdS CO'l:)(HdC10IH=;. Ault::IlUII,d:'

Regionales celebrar contratos y conlr¡¡los con las Entidades lerrrloriales, olr¡¡s enlld¡¡des
.;)Ub'rc¡¡s y privadas y con las entidades sin ánimo de lucra cuyo objeto Sea la defensa y
¡)~otección del medio ¡¡mbiente y los reculsos naturaies renovables, con el fin de eJecutat
de mejo~ manera alguno o algunas de sus funciones, cuando no correSponda al ejerCic,o
de (ulIciones administrativa. e). Que en la Ley 99 de '1993 811 su artIculo 23 Se de:ine la
naturaleza juridica de Las Corporaciones Autónomas Regian~les como entes cor:Jorativos
de carácter público y en el alt,culo 33 de la ,'''sma ley se crean dichas Corporaciones.
encomendandoles I¡¡ administración del med,t, ambiente y c1eJos recursos naturales Así
mismo, en la Cllaun ley en el artículo 31 se expresa que son fUllcíones de las
Corpomciones Autónomas Regionales enlte otras: Asesoror a les ontldades territoriates
e" la formutación de planes de educación ~mbienfal formal y ejecuter programas de
educación ambiental no fonnet, confonnc a la~ directrices de la politlca neclonal. d) Que
el Decreto 1"741 de 1994. deterrnllla instrumentos para ,a Planificación Ambiental
Regional. para el desarrollo en el largo, mediano y corto plazo, y define q,le' ras \ 0
CorpOr¡¡CIOnes Aulónomas Region3;es contar¿,n COIl los siguientes instrumentos: El Plan ~
de Gestión Ambienl¡¡1 regional (PGARl. El Pla-, de Acci6n (PII), yel Presupuesto Anu;¡1 de
Pr::l~e:;l~d~conforrre , 105 e$.llldios prtV¡OS e¡1Ireg;¡d?L M.,;a l.. ~jos M
R~"""o' JalDe!' Negrele ¡Subdirector Admln¡~lr¡t¡"o ~I
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVOSUSCRITOENTRELA CORPORACiÓN AUTÓNOMA
REGIONAL DEL CESAR "CORPOCESAR y LA UNIVERSIDADPOPULAR DEL CESAR

Rentas y Gastos El PA es el ;nstrumenlo de f'laneacion de las Corporaciones Alitonomas
8egionales, en el cL:al se concrela el compromiso Institucional de estas para el logro de
los objetIvos y metas planteados en el Plan de Gestión Regional. En el Plan se definen

•las acciones e inversioneS que se adelantarán en el area de su jurisdicción, e) Que la
Política Nacional de Educación Ambiental promulgada a partir del año 2002, eslablece
dentro de las estrategias y retos para el accionar edL:cahvo. el relacionado con' la
inclusión de la dlmenSItJn ambiental en la educación no formal (para el trabajO y el
desarrollo humano Sostenible), donde se hace necesario fomentar el desarrollo de un
espiritu empresallai protector del medio amr,iente, para lo cual es indispensab:e crear
mecanismos concertados para una cultura ambiental empresarial, considerando que las
empresas tienen derechos y deberes ambieluales, dl)bido a que los bienes y serV,ClOS
ambientales (servicios eco sistémicos) no pueden ser solo obJelOde explotación sino de
L:n trabajo integral que vincule la investigaclon y el compromiso ecológico f) Que la
rolitlca Nacional de Educación Ambiental del nuevo milenio nos Impone como Visión, la
formación de nuevos ciudadanos y ciudadanar. éticas frente a la Vida y f'ente 01 ambienle,
responsables en la capacidad para comprender los procesos que determinan la realidad
social y natural. De igual forma en la habilidad para intervenir participalivamente, de
manera consciente y crilica en esos procesos a favor de L:nas relaciones sociedad.
naturaleza en el marco de un desarrol,a sostenible, donoe los aspectos de la
blodiversidad y la diversidad cultural de las re\Jiones ~a la base de la identidad nacional
La Educación Ambienlal como propiciadora del desarrollo sostenible debera concrelarse
en expresiones múltIples donde los principios de dem(,cracia, tolera'ncio, valoración activa
de la diversidad, descentralizadón, participación y demas formas en que los indiViduos y
los colectivos Se relaCionan entre sr, con lOS otros y ('on sus ecosistemas, favorezcan ~a
existencia con calidad de vida. g) Que la ley 1466 ele 2011, entrega obligaciones a !as
Corporaciones Autónomas Regionales en la rpsponsabllidad oel asesoramienlo directo en
Implemenlación. operación y acompañamjer:to tecnico a lo,> mUnicipio,; en ~r:]$ ne
garant;zar ia puesta en marcha eficaz del com~arendo ambiental como un instrumento de
cultura ciudadana, h) Que por lal razón, COr~rOCE:5AR dentro de sus' programas de
"rR,OMOCIÓN DE PROCESOS DE PARTICJPACIÓN CIUDADANA EN LA GESTION
PARA LA l;DUCACIÓN AMBIENTAL y ESTRATEGIAS Y RETOS PARA LA
.IMrLEMENTACIÓN DE LA f".OLlTICA NACIOI'JAL DE' EDUCACIÓN AMBIENTAL EN EL
DEPARTAMENTO DEL CESAR"" cuyo objelivo es articular proceSoS de gestión qL:e
mc,dan directamente en las poblaciones y gru¡Jos de interés que conlrib,'yan a mejorar la
calidad de vida y condiciones ambIentales regionales, para, alrededor de este proceso
deriVar aCL:erdos con los aclares regionales pertinentes yen sus proyeclos de arf'culacion ,
de los PRAE, PRAU . CIDEA y PROCEDA a' Ahorro y Uso Eficiente del Agua, manejo .),.(?
integral de los residuos sólidos, gestión del riesgo, adaptaclÓClcambio c1imalico y apoyo a
fo'fOyec1aoo conforme a los e~I\lC:rO.sprevlo3 enlrcgado1. Mana l .,jo~ .....,-
Re ••.i.so. Ja'be' Negrele ISubdlreclor Admlnl'¡Ia!iY*,

i'~\gitl;J 2 d~ ~
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CONTRATO INTERAOMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE LA CORPORACION AUTÓNOMA
REGIONAL DEl CESAR "CORPOCESAR y LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR

la Implemen~aci:)n del comparendo ambiento! en los 25 municipios, Implementaclon de
'acc:ones para la educaCión amblental CIlJd"dana e ,nCorporar :a educaCión en temas
prioritanos para la promoción de ur¡,¡¡cultura,mblental sostenible en el OepartameOlo del
Cesar. i) Que dentro de los componentes operativos, el PGAR est,; estructurado en seis
li,eas estrateg;cas de desarrollo. programas y proyectos. El proyecto de eéucac,o,
relativa al ambiente tiene como objetivo. el de fortalecer la educaci:.n ambiental como
estrategia de partlcipaoOn ciudadana para el cambio hacia una cullLJra ambiental
sostenible en la región)) Que dentro del plan de acción 2012-2015 de Corpocesar es:iln
establecidas las actiVidades a desarrollar en virtud del presente contrato. Por todo esto la
Corporación llene la necesidad de adelantar un proceso de C:>nlratación Directa a través
de la suscripci:'>n de un contrato inleradministrativ{) con una enllc'ad c'e Educación
Superior con el nn de aunal esfuerzos (ecnlcos. 'j/lanGleros y c,eOlll,cos pal a desa" ollar
un estudio invesligativo para apoyar la Imple'Tlentación de la polillca .,aciona! de
educacón ambiental en el depanamento d..,1cesar a través de la ejecución c'e :Os
programas y promoción de [)roces os de panicipación ciudadana en la gesli:'>n para :a
ecucacion ambiental en los 25 municipios. k) Que con esta contralac;:,n esta,iamos
dando cump:imiento a las metas estab;ecida. en el plan de acción 2012 - 2015 desarrollo
sostenible y paf1IClpalivo para el c'epartamenlo del Cesar proyectado por CORPOCESAR
además Se estaría direccionando las eSlrategias instauradas en la Poiilica t-:aclonal de
Educación Ambiental y gnnerando espacios de concertac;::,n para la participación
ciudadana en la solución de los problemas ambientales en sus localidades y propender
por una mejor calic'ad de vida. 1)Que el proceso de Contralación arreCIa a lraves c'e la
suscripción de un contrato inleradmlnistrahvo. se requiere para garantizar la prestación de
servicios investlgativos. técniCOS y logislicos para apoyar I:>gisticameme la
implementación de acciones de educaclon ambiental ciudadana en temas pnor'larios para
la promoción de una Cultura amblen:al sostenlb:e como el ahcrro y uso eficiente del agua.
manejo integral de tos res/c'uos sólidOS, gesti(';n del rr<:sgo, adaptaci6n cambiO climático.
conlrol ~I comercio ilegal de especies c'e fauna y Il:>ra Silvestre, implementaci:'>n de:
comparendo ambiental. en el departamento del Cesar articulados con los PRAE.
PROCEDA Y CIDEA incorporando la dimenSión amb/,~ntal como eje fundamenlal en los
planes, programas y proyectos que se gerreren a nivel depaf1amenlal y municipal,
fortaleciendo los CIDEA. posicionándolOS como los mecanismos reg;onal y/o local Que
dinamiten la gesti:>n de la educac::'>n ambienta'. en el marco de la descentralizaci:'>n y Ja
aulonomia. lenfendo en Cuenta los c::>nlexlos naturales. sociales y culturales de la región y
sus pal1icularidac'es locales, articulando las estrategias PRAE (Proyecto Amblenlal
Escolar) y PROCEDA (Proyecto Ciudadano de EdlJl:acjó,~ Ambiental). m) Que por lo
antenor las partes acuerdan suscnb" el presente contralo interadminislrativo que se regirá ;>f?
por las sigUJentes oláusulas: PRIMERA.- OBJETO. AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
~fo.,.ectadoconforme a 10$ esludjo~p'evio, enlreg;¡dos Ma.iil L RiOs.. ty4..
nev'so. Jalbl!r Neg,cle JSubdíreclol AdrnIO'5If.rrv~

Página 3 de 8
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CONTRATO INTERADMINISTRATlVO SUSCRITO ENTRE LA CORPORACiÓN AUTÓNOMA
REGIONAL DEL CESAR "CORPOCESAR y L.~ UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR

, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTR'= CORPOCESAR y LA UNIVERSIDAD
POPULAR DEL CESAR, PARA DESARROLLAR A TRAVÉS DE UN GRUPO DE
INVESTIGACiÓN AMBIENTAL RECONOCIOG POR COLCIENCIAS, LOS PROYECTOS
DE ARTICULACiÓN DE LOS PRAE, PRAU - CIDEA y PROCEDA AL AHORRO Y USO
EFICIENTE DEL AGUA, MANEJO INTEGRAL DE LOS RESIDUOs SOliDOS,
GESTiÓN DEL RIESGO, ADAPTACiÓN CAMBIO CliMÁTICO Y APOYO A LA
IMpLEMENTACiÓN DEL COMPARENDO AMBIENTAL EN LOS 25 MUNICIPIOS,
IMPLEMENTACiÓN DE ACCIONES PARA LA EDUCACIQN AMBIENTAL CIUDADANA
E INCORPORAR LA EDUCACiÓN EN TEMAS PRIOHlTARIOS PARA LA PROMOCiÓN
,DE UNA CULTURA AMBIENTAL SOSTENIBLE EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR.
SEGUNDA- ALCANCE DEL OBJETO. Par:l el ac'ecuado desarrollo del oojelo del
presente contrato, LA UNIVERSIDAD elecuta,;j cad" una de I"s activid"des " des"rrol¡"r
en virtud del mismo: de ,,¿Cerdo con las especificaciones técnicas señal"das en les
estudios previos que hac ({ parte integr,,1 de' presenl¡, contrato. CLAUSULA TERCERA:

'vALOR,- El valor de' contrato asciende :l la surna de: DOSCIENTOS SE~.¡i¡T A
MILLONES CIENTO UARENTA Y CUATRO MIL PESOS MeTE (S2GO.144.000¡, de los
cuales CORPOC AR apor.ara la Sl'ma equivalente a: DOSCIENTOS TREINTA
MILLONES CI TO CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS MCTE en efecLvo
(S230.144.000) y la Universidad 1" suma de TREINTA MILLONES DE PESOS MCTE
($30.000.000), representados en bienes y servicios. Estos recursos serán manejados en
una cuenta de una enlidad fln"nciera escogid,: por I.A UNIVERSIDAD que tenga sede en
el mumc'pio de Valledupar, LA UNIVERSID,\D deberá Informar a CORPOCESAR el

nombre de la entidad financIera y el numero de la Cu£:n1adonde mi=ll1el~ralo~ Recursos
'-cLAUSULA CUARTA: FORMA DE PAGO .. La CORPORACION pagara el v"lor del

cantrato. asi: a) Un anticipo equivalenle al Cincuenta (50%) por ciento del valor de;
presente contrato, el cual se desembolsara a la tirma del n:ismo b) Un segundo
desembolso equiv"lente al Treinta (30%) por cie:Ho. previa entrega del pr,mer ¡.,forme de
actlVld"des ejecutadas por el conlratrsla correspond.entes a la fase IV, en un térmir,o no
Superior a cU3!ro (4j meses y teniendo en cuenta la verificación del cronograma de
trabajO y el avance en el cumpltrnlerlo elel rr,lsmo, el Un lercer desembolSO equIvalente al
VeInte (20%) equ;valen!e al saldo restante del v"lor tolal del contrato al momento de la
entrega del informe fmal de 'a ejecucIón de las actividóldes descritas en la cuarta lase del
mismo y a preví" satisfacción del Supervisor. Para la r""lización de los pagos por parte de
C,?rpoees"r, LA UNIVERSIDAD deberá acreditar encontr"rse al dla en el p"go de 'a
Seguridad social integral y los aportes parafis:;ales de conformidad co~ lOdispuesto en e,
".'1iculo ?3 de 'a Ley; 150 de :>007 PARAGRAFO 1: Para efectos ~e los desembolsos dI?

'os que trata ~I presenle items. La Universida(1 deberá abril" una Cuenta banc;'lria especial \.IJ
pala el m"neto de los recursos del contrato ,'\dema,; deberá acreditar el pago de los -T"
P1o"/c<;lado c')r.forrne a los cslut.!io50 w"....io'5 er.lregados: Maria l lio, ~ .•.
~C""ISO. Ja ber Ne'Jrele ISubd:rector Acmin.stt.ati"i;9¡
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apo,ies pa-afiscales y su a',liación obligaloria y pago actlOalizado al slslema de segu'idao
socia! conforme a la normallvidad vigente. f'ARAGHAFO 2: CORPOCESAR girara e:
anl:cipo, El cual únicamente poOra .nverjlrse de acuerdo cor. el Pian oe Inversion Oe:
mismo, actividad que Oebe-a ser verif:cada eelalladamenle por el supervisor De proOuclr
rendimientos financieros éstos eeberan ser conslgnaeos en :a cuenta IndicaOa por
CORPOCESAR. Llna vez se lennine rJe amor1'¿ar el anllcipo El Contralisla selecCionadO.

'eebera presenlar el informe Oe legalización ce! an~icipo, acompañado de tocos los
sopoC1es y extractos bancanos. cebidamente revisado y aprobado por el Sepervisor
CLAUSULA QUINTA: ADMINISTRACiÓN DE LOS RECURSOS: los fondo, se-¡in
desembolsaoos por CORPOCESAR, en lOnacuenta especial Oe una entlOaO financiera e,
escogiOa por lA UNIVE><SIDAD que tenga sede en col municipio Oe Valiedupa- que pMa
el manejo Oe los recur,os del contralo abrira LA UNIVERSIDAD Y sólo pOOran ser
utilizados para lo, gasto, propios del mi,"~o. de acuel do a la ¡;rOplOestd eCOn0l111Cade lOS
ptoyeclos presenlada por LA UNIVERSIDAD Y los estudios previos que hacen f)arte
inlegral del f)resent" contrato. CLÁUSULA SEXTA: DURACIÓN.- El ptesenle contrato
enlra en vigencia a parti< de la fecha de su perfeccionamiento y lenOra una du"aclón Oe
SIETE (7) MESES contados a ¡Jart;r de la firma del aela de iniciación de ac:ividaOes.
PARAGRAFO PRIMERO: En caso de ser necesaria la ampliación Oel plazo de' p'esente
contrato, se suscribi"i un adicIOnal o modificatorio en plazo. determ'na ndo el nuevo plazo.
d menos que una de las partes exprese a la aira por escnlo Su deseo de no cunllf'"a,lo.
con no menos de treinta (30) dias de an:icipacién a la fecha ce venCimiento
PARAGRAFO SEGUNDO: Para la realización de los pagos por parte Oe Corpocesar, LA
UNIVERSIDAD Oeber;, acreeitar ellcontrarse al dla en el pago de :a seguriOaO social
integral y los apO.1es paraflscales Oe conlorfT'iOaa con lo diSpuesto en el articUlO 23 de la
Ley 1150 de 2007. CLÁUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES DE CORPOCESAR.- E"
virtUd del contrato LA ENTIDAD se obliga a: 1) Garantiza' 'as par1idas presupuestales V

Iransferir lOS reCursos a LA UniverSI(Jao para la eJecución del contrato; 2). Entregar al
contralista la informa:ion tecnlCa, legal y eccnomica eXistente en la enhdad referente al
contralo; 3). Apoyar y facilitar la coonOlnacion Int".- adm,nistart:va con las entidades
relacionadas con la ejecución del contrato; 4). Ejerce:- la supervisi6n te=níca,
administrativo y financiera de las Clctivldaoes que r~alice la Universidad y recibif los
informes y reComendaciones ¡Jresentados por el con'""Usla. 5) Liquidar por ,nte-med,o del
Supervisor e: Conltalo. 6). DeSigna, dos (2) representantes para conforma, e; r.omili!
técnico de segUimiento inlerinst,tucional al Cor/mto. 7). Crear un archivo exclusivo con
100a la documentación del proyecto objeto 0el presente contralo. suministrada PO! el
comHé técnico de seguimiento oel mismo. B). El propósito del comité interins!l:urional de
seguimiento consiste en definir, or.le.ntary priorizar las actividaoes que se debari adelantar..•\.0
para el cumplimiento del Contralo. Debe:<i ieunirse ordinariamente cada m.es y~
Proyeclado conto/me.:l lOS e.tudios previos enlregtldos.: Milri•• ~ Riol.-.,..Y;
Rl:VJso: Ja,ber Negrele IS;JbdireClor AdministJ.tJvo --'?7 .. . . ~
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extraordinariamente cuando lo recuiera dentro de la ujecución de; Contrato, as; mismo.
(eporJar a las partes del presente contrato una vez terminada la ejecución, el grado de
cump'lmlenlo de los oh;etivos del proY..!'ctoe Indicadores de gestión y/o produc,,, totales
para QUe sirva de insumo por parte de cada entidad en la evaluación de '05 planes de
acción. CLÁUSULA OCTAVA: OBLiGACIONES DE LA UNIVERSIDAD.- 1.) Cump:" el
objeto del contrato Conforme a las actividades y 'programaS definidos para tal t,n 2).
Elaborar los Informes técnicos y admlnist-allvos relacionados con la ejecución del
contrato. 3). Participar en e: comite Técnico; admbistrar y ejecutar !os recursos del
contrato interadmlnlslratlvo 4). Abrir una cuer:ta especial para el manejo de los reCUrsos
del presente Contrato 5). Informar a la Corpo';¡Ción Cu~lquier cambio o anomali" (a!lIsles
a los dISeño. modificación en /a ejecución de '''s actividades objeto del presente proyecto.
etc.) que se pueda presentar durante el proceso del contrato o la ejecuaón de mismo G).
Entregar oportunamente a CORPOCESAR /,' dOcumentación 1ecesar,a. para Ilqu,dar el
presenle contrato interadministralivo. 7). Desi~nar dos (2) representantes para conformar
el comite lecnico de seguimiento Interinstilucional al contrato 8). Crear un archivo

-p ;aexclUSIVO con tOda la dOCumentación del proyecto. tenerlo actualizado y disponible para~lf"'l~las vlsilas de seguimiento y consulta de las partes elel conlralo y entes de conllol qu¡, I~
'iS.~1irequieran. 9). l'pQ(tar el Valor propuesto para cofinanciar el proyecto. 10) y las demás

. 11' ~~ que surjan de la ejecución del conlrato. CLÁUSULA NOVENA: SUPERVISIÓN.- La

. ~ "tP Supervls,on del presente contrato sera delegada por el Dllector de la Corporaclon
¿ ~R Autónoma Regional del Cesa- CORPOCES/,R CLAUSULA DECIMA: DESIGNACiÓN

~

DE FUNCIONARIOS; Para el segUimiento a la ejecución del presente contrato
'5 interadministrativo las partes designaran a los siguientes func'onarios: en el CaSo de

CORPOCESAR. el DireCtor General de la COrporac'on deSignara dOS(02) lunclona"los lOS
cuales realizarán funCIones de Supervisores V por palle de la UNIVERSIDAD, el Que
esta entidad designe para lal fin. Los funclonario~ designados por cada una de las
partes, conformarán el comité lecnico y df.;oeran: 1) Verificar que cada una de las
ob'ig aClones de ¡as partes dentro del contral'.: se cumplan de acuerdo a los parametros
teCnlCOS,a los resultados esperados y tiempo c.stablecido y cronograma de actividades. 2)
Verificar que cad;¡ una de las actividades del conlrato se cumplan conro-me a lO
estaoleado en las espeCIficaciones técnicas. JI Susc"blr el Acta de Inicio del cont-ato 4)
Proyectar la liquidación del contrato el cua' ':leoera ser firmado .por los representantes
legales de los en/es partiCipantes del mism(' ••n los terminos señalados en la ley 5) Las
demas que surjan en virtud del desarrollo del presente contrato. CLAUSULA OECIMA
PRIMERA; COMITÉ TÉCNICO DE SUPERVISIÓN Y SEGUIMIENTO.- Para el
segUImiento del contrato se conformará un Comité 1écnico que estará conformado por
dos (2) funcionarios delegados rO' el Director de ¡a Corporacióp y dos fllc.clonarios (2)-¥
del"gados por el Rector De la Universidad. [1 comlle se reunirá bimensualmente en la
ProY~lado conforme a los e51udlos pre .••.:os enlfe~.dos: Ñ'ar:,J , Ri:)s J"'t)
q e~so Jalber Negrele I$ubcureclor AdmJnISt1ar¡\'~ •.••f7
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sede de la Corporación, y tendrán como 00Iiga(.i6r' adt'la.'ta'las siguientes a~livlcJades. 1.
Direccionar la rUla operativa :ecnica para el Cu'tlplimienlo del objelo de' ~onl,ato. 2"
Heunirse ol'tlensualmer'le en la s~de de la c...orporacióp. par.a decidir. orientar, eJe!,nir
aspeclos t:icnicos dlfectamente relacionados enn e! desarrollo .del objeto del conlrato. 3.,
Velar por la inlegrldad lecnica del conlrato en I,.s dec,sior.es que se adoplen. 4.' Levantar
actas de reuniones del Comité T~cnico. 5.' Aprobar y firmar las aclas de las reuniones del
Comilé y demás documenlos necesarios par;, la ",jecución del conlralo. 6., Dirimir las
controv",rsias técnicas que se presenten en ei d,,:sarrollo del oo)elO contrato ¡.'
Comunicar al supervisor d",1 conlrato las ano.l1alias técnicas que puedan presentarse
durante la ejecución del objeto contralo. 8" Planlear SOlUCiones lecnicas a las ano'T1alias
que se presentero en el desarro:lo (le! oojeto del C<Jnlralo. PARÁGRAFO: El Comlte
.Técnico de Supervisión y Seguimler.to ~er;drá entre otras funCiones. realizar el
seguimlenlo del cumplimiento del objete y de las ::>bligaciones del presente contrato. y
podrá apoyarse en otros profesionales de las dos entidades. La Secretaria Técnica del
mismo sera ejercida por CORPOCESAR. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:

.s li APROPIACiÓN PRESUPUESTAL.- CORPOCESAR imputará el valor de su ob!igaciór..t-«~según certif!cadO de Disponibilidad Presupuestal ~o .. 1522 del 05 de Noviembre de
_ ~~ 2013, CLAUSULA DÉCIMA TERCERA: GARANTIA UNICA.- De conformidad con lo.~-~~ ~ establecido en el inciso q'Jinlo del ",liculo 7" de la Ley 1150 de 2001, las garantías no

~:; serim Obitgatorias en los contratos d,; emprésu!o, en los inleradminiSlrativos. en los de

ijI.!seguro y en los cOn!ratos cliyO valor sea infel'or al 10% de la n1enor cllanlla a que seU .. .
- refiere la Ley. CLAUSULA DECIMA CUARTA: TERMtNACION,- El presente contrato se

lerminala definitivamente en los siguienles casos: al Por mutuo acuerdo de las partes, po'
razones de interés o conveniencia, situaCión que se hara constar en acta de !ermir.ación
anticipada suscrita por las partes. b) La ocurrencia de hechos o situac,on",s que
imposibiliten la continuación del conlfalo. el Por el incump:imienlo de las Obligaciones
derivadas del contralo. sin que medie éausa para ello. d) Por manifestaCión de úna de las
partes de su deseo de dar por ter:r. nado ei contrato. dando av:so con arllp.lación n[l
infeflor a un mes. sin que en n'nglin cas::> s~ puedan afeclar las actiVidades eue se
encuentren en ejecuc'lón. e) Por v~,ncimlenlo del periodo lfe duración. CLÁUSULA
DECIMA QUINTA: LIQUIDACiÓN DEL CONTRATO.- Para la IJquidaci6n del cer.tralo. se
levantará un acta de flnalil:ación de! conlralo. er. la clJal se especificará el cumpli:r.ien:o
del Objeto del contrato. los ir.lormes entregaaos PO' LA UNIVERSIDAD Y les Valores
transferidos de C:ORPOCESAR a LA UNIVERSIDAD. CLÁUSULA DECIMA SEXTA:
DOCUMENTOS DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO.' Hacen p~rle del prese:1!"
contrato interadmlnistrativo los EstlJdior, previo" ",formes de avances. Informes parciales
y Finales que suscfiban el Comité Técnico y en general IOd?s aque:los .docúmentos que;>ll
surjan o se deflven de la eJecuclon oel contrato. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA:
P1oYEc.!adQ conforme a lOs eSludios prC'#IOs enlfe9adl?s. Mal1'~l Ríos ,~.
R~v~,O Ja~be( N~gre(e ISuDdlrec.1;Jr AciTMiSlfalNO~
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,

DOMICILIO Y JURISDICCION.- Para lodos os eiectos de este contrato, las panes
acuerdan fijar como domicIlio contractual la CI~1ad de Valledupar y para la ejecución de
los alcances dCI contrato la j~Jlsd,cción dc '~ORPOCESAR CLAUSULA DEC!MA
OCTAVA: CESION DEL CONTRATO.- Ninguna dc las partes podra ceder las derechos y
obligaciones que se dcriven de esle CO,1tratcsonaulcJllacibn expresa, previa y escrita de
la olra parte DECIMA NOVENA- CLAUSULA DE INDEMNIDAD El con:ralis!a se ob1:gaa
man~ener libre de cualquier daño C perjuicio -:riginado en reclamaciones del terceros Y
que se deriven de sus acluaciones o de las de sus subcontratislas o dependientes
CLAUSULA VIGESIMA PERFECCIONAMIENTO.- El presente contrato se perfeccionara
con la ~irma de las partes que en él intervienen y la aprobación oe la ga'antla única de
cumplimento Y para su ejecucion se requie~e de la existencia de las disponlb'hdades
presupuestales correspondientes

Para conslancia se firma en Valledupar a los

Aprlbaco por:

08 NOV 2013

~---
.:ESUALDO
'<-ecterUnh
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