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VICERRECTORIA DE INVESTIGACION Y EXTENSION ..

Valledupar, 19 de Noviembre de 2013 Fs? Q , ﬂ“’zj ; /
ARy T

Doctor A — :--~~-.ELI;'2?;;‘ g

JESUALDO HERNANDEZ MIELES . Umvers o Popuiar dei Cesas

Rector 9“70 Grupo Archvo y Correspondencia

Universidad Popular del Cesar S

Institucion { Fscha: N vy

Hora: ﬂ?ﬁ"’/’“’“"/
Recie: 1L /2o

Respetado Doctor;

De la manera mas atenta y respetuosa, me permito solicitar su valiosa gestion en
realizar los tramites pertinentes para la adicion al presupuesto general de la Universidad
la suma de DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS
SESENTA Y SEISMIL QUINIENTOS SESENTA PESOS M/CTE (299.866.560
provenientes del Convenio Interadministrativo 041 de 17 de Octubre de 2013, celebrado
entre el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR Y LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR
el cual se detalla a continuacion:

El Objeto de dicho Convenio es: “Adelantar talleres pedagdgicos y'formativos con el
objetivo de prevenir la violencia escolar Bullyng en las instituciones educativas oficiales
del Departamento de Bolivar en el marco del programa de calidad educativa”

Agradeciendo la atencion.

Atentamente,

Yo’
RA RQUEZ-
Vicerrector de Investidacion y Extension L o

Balneario Hurtado Via a Patillal. 5845720 EXT. 1058
Valledupar Cesar Colombia
www.unicesar.edu.co
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Los suscritos, JAVIER ALBERTO POSADA MEOLA, identificado con cédula de ciudadania nimero 73.239.312
expedida en Magangué (Bolivar), mayor de edad y vecino de Cartagena, nombrado mediante Decreto 233 del 5 de
mayo de 2013 y posesionado en el cargo de Secretario de Educacion Departamental de Bolivar, segin acta del 7 de
mayo de 2013, quien actia en nombre y representacion legal de! DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, facultado para
confratar mediante Decreto Departamental de Delegacion No 424 del 11 de septiembre de 2013, y segln la Ordenanza
No. 31 del 26 de diciembre de 2012 que faculta al Gobernador para tal fin, y quien en el presente convenio se
denominard EL DEPARTAMENTO, por una parte y por la ofra, y LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR,
Representada Legaimente por JESUALDO HERNANDEZ MIELES, Rector, designado mediante Acuerdo No. 014 del
30 ds julio de 2011, mayor de edad, identficadu con la cédula de ciudadania No.77101410 de Chiriguana, quen para
efecto del presente documento se denomina LA UNIVERSIDAD han acordado celebrar el presente contrato
inferadministrativo.  Este contrato en especial que se regird por las siguientes clausulas, previas las siguientes
consideraciones: a) Que la Constitucion Politica establece en su articulo 67 que la educacidn es un derecho de la
persona y un servicio plblico que tiene una funcidn social: con ella se busca el acceso al conccimiento, a la ciencia, ala
técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura (...) Bl Estado, la sociedad y la familia son responsables de la
o educacion {..), asl mismo en el articulo 41 la Constitucion Politica establece la educacién para valorar, ejercer y
oroteger las libertades vy los derechos, como un requisito en si misma para que seamos ciudadanos plenos:
determinando que “En todas las instituciones de educacion, oficiales o privadas, seran obligatorios el estudio de la
Consfitucion y la Instruccién Civica". Para ¢! logro del proceso educativo definido en la Constitucion se establecieron las
Competencias Ciudadanas como el conjunto de estrategias lideradas desde el Ministerio de Educacion Nacional y
dirigidas a todo el sector educativo, que busca fomertar en el establecimiento educativo innovaciones curricuares y
pedagogicas basadas en “practicas democraticas para el aprendizaje de los principios y valores de la participacion
ciudadana”, con el fin de “formar al colombiano en el respeto a ios derechos humanos, a la paz y a la democracia...” b)
Que e Goblemo Nacional ha disefado su politica educativa denominada “Educacion de Calidad el Camino de la
Prosperidad, primera herramienta de equidad social, con el pleno convencimiento que la educacion es la via para
garantizar la paz, asegurar la igualdad de oportunidades y contribuir al desarrollo del pais. De esta manera, entre sus
retos se encuentra: reducir las brechas de calidad de la educacion entre zonas y grupos vulnerables, reducir la tasa de
desercion y educar con pertinencia para la innovacion y la productividad. ¢ Que en este sentido se propone enfatizar
en una educacion de calidad a la que entiende como “aquella que forma mejores seres humanos, ciudadanos con
valores éticos, respetuosos de o publico, que ejercen los derechos humanos y conviven en paz. Una educacion que
genera oportunidades legitimas de progreso y prosperidad para ellos y para ef pais. Una educacion compelitiva, que
coniribuye a cerrar brechas de inequidad, centrada en la institucién educativa y en la que participa toda la sociedad. d)
Que el centro de la politica de calidad es lograr que los estudiantes desarrollen sus competencias basicas y cuente con
- herramientas para la construccién de su proyecto de vida. Para lograr lo anterior, se han planteado cinco proyectos
gstrategicos: transformacion de la cafidad educativa, formacion para ciudadania, calidad para la equidad,
aseguramiento de la calidad educativa y fortalecimiento de la evaluacién y formacion de educadores. e) Que dentro del
proyecto aseguramiento de la calidad educativa y fortalecimiento de la evaluacion, entre muchas olras, se desarrolia la
actividad "actualizacion y apropiacién de referentes de calidad”. f) Que los referentes de calidad deben ser entendidos
como pautas claras para toda la comunidad educativa, que informan sobre lo que se espera que un estudiante debe
aprender en su paso por el sistema y orientan sobre los desempefios esperables que deberian tener. El ministerio de
Educacion eslablecié en la politica sectorial 2010-2014 de Educacidén de calidad, el camino hacia la prosperidad del
MEN, para formar “mejores seres humanos, ciudadanos con valores democraticos, respetucsos de o plblico, que
gjercen jos derechos humanos, cumplen sus responsabilidades sociales y conviven en paz”. La prioridad de esta tarea
implica desarrollar en nifios, nifas y jovenes de nuestro pals las competencias basicas y, de manera particutar, las
ciudadanas. Esta concepeion de la calidad de la educacion es una respuesta a una necesidad de todas las sociedades
y a una realidad concreta del pais, que se ha caracterizado en los (itimos. aflos por la presencia constante de diferentes
formas de viclencia, en especial para la convivencia escolar en nuestras comunidades educativas. g} Que con esta
actividad, el MEN busca brindar referentes que, por un lado, garanticen el desamollo de competencias de los
gstudiantes, desde un enfoque de inclusién, y que ademas orienten el disefio curricular, la formulacién de planes de
estudio, los proyectos escolares, |a produccidn de textos y demés apoyos educativos, procesos de evaluacidn de los
aprendizajes de los estudiantes {pruebas internas y extemnas ~ SABER), programas de formacion entre ofros. h) Que
los estandares basicos por competencia, al ser criterios publicos, permiten el monitoreo de fa calidad educativa, a través
de las pruebas institucionales y nacionales (Pruebas SABER), por todos los miembros de la comunidad al ser o
suficientemente comprensibles para todos, adicionalmente, facilitan el trabajo articulado de todos los estamentos de los
sectores educativo y aliados con el fin de posicionar la calidad de la educacion como compromiso de todos, de tal
forma que se establezca un acuerdo comin como pais (Plan Sectorial 2010-2014). i) Que la Ley 115 establecio los
fines de la educacion, definié un conjunto de areas obligatorias y fundamentales del conocimiento y dejo abierta la
posibilidad de introducir asignaturas optativas, pertinentes y necesarias de acuerdo con las caracleristicas focales \ ¢
A 7iani:le se desarrolla la accidn escolar. De la misma manera la Ley dio autonomia a las Instituciones educativas para
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definir, en el marco de lineamientos curricutares y normas técnicas producidas por el MEN, su propio proyecto educativo
nstitucional - PEL J) Que de conformidad con el articulo 5 de la Ley 715 de 2001, es necesario e indispensable
garantizar que los docentes y directivos docentes tengan plenc conocimiento de los estandares basicos de competencia
y para eflo requiere adelantar una estrategia de avance en la comprension de estos y la evaluacion de los mismos,
segun los criterios que establecidos por el MEN. k) Que e Ministerio de Educacién Nacional mediante algunas
disposiciones ha sefialado la necesidad de una educacion por competencias y también plantea la necesidad de
establecer "estandares” que garanticen equidad, convivencia y competitividad. I} Que en el centro de Ja discusion sobre
como mejorar la calidad esta la pregunta: qué saberes y competencias deben desarrollar los estudiantes como
resultado de su paso por los diferentes grados y ciclos escolares? Por tratarse de educacion para todos, el pre-escolar,
la basica y la media deben proporcionar a toda la poblacion estudiantil fas mismas oportunidades de aprendizaje vy
desarrolio individual y social. De alli que sea conveniente contar con pautas o normas comunes, precisas y basicas para
estos lres niveles educativos. m} Que con los estandares curiculafes, el MEN busca concretar los lingamientos
expedidas, de manera que Ias instituciones escolares cuenten con una informacion comin para formular sus planes de
estudio de acuerdo con sus prioridades educativas establecidas en el PEI. n) Que con los estandares se busca que los
muchachos y nifias colombianos aprendan de verdad, es decir, aprendan lo que tienen que aprender para saber y saber
hacer como ciudadanos competentes, que conocen, piensan, analizan y actian con seguridad. En relacion con esto la
Ley 1098 de 2006 en su articulo 15 y 18 determind como obligacion de la familia, la sociedad y el Estado, 1a formacion a
los nifios, las nifias y los adolescentes en el ejercicio responsable de los derechos, al igual que la proteccién contra
todas las acciones o conductas que causen muerte, dafio o suliimiento fisico, sexual o psicologico. En el entomo
sducativo esta proteccion se concretd con la Ley 1620 de 2013 mediante la cual se crea el Sistema Nacional de
Convivencia Escolar y Formacion para el ejercicio de los derechos humanos, la educacion para la sexualidad y la
prevencion y mitigacion de la violencia escolar, cuyo objeto es contribuir a fa formacién de ciudadanos activos que
aporten a la construccidn de una sociedad democréatica, participativa, pluralista e intercultural en concordancia con ¢l
mandato constitucional v ia Ley General de Educacion - Ley 115 de 1994 - mediante la creacion del Sistema Nacional
de Convivencia Escolar y Formacion para ios derechos humanos, la educacion para la sexualidad y la prevencion y
mitigacion de la violencia escolar, que promueva y fortalezca la formacion ciudadana y el ejercicio de los derechos
hurmanos, sexuales y reproductivos de los estudiantes de los niveles educativos de pre-escolar, basica v media v
prevenga y mitigue la violencia escolar y el embarazo en la adolescencia. fi) Que los estandares se definen como
criterios claros y publicos que permiten conocer cudl es la ensefianza que deben recibir los estudiantes. Son &l punto de
referencia de lo que un estudiante puede estar en capacidad de saber y saber hacer, en determinada area y en
determinado nivel, Son guia referencial para que todas ias escuelas y los colegios ya sean urbanos o rurales, privados
© poblicos de todos los lugares del pals, ofrezcan ta misma calidad de educacién a todos los estudiantes colombianos.
o} Que el articulo 112 de la Ley 115 de 1994 impone que la formacion y actualizacion de docentes esta a cargo de fas
unversidades y demas instituciones de educacion superior que posean facultad de educacion y otra unidad académica
dedicada a la educacion, o de las escuslas normales en convenio con estas, de manera tal que los educadores sean
formados por personas especialmente idoneas. p} Que el Plan de Desarrolio "BOLIVAR GANADOR 2012 - 2015
abarca lineas estralégicas reflejadas en cada uno de los 5 objetivos estratégicos que constituyen la columna vertebral
del Plan de desarrollo: Una sociedad en armonia para fodos, Bolivar un terriforio que nos integra a todos, Bolivar
territorio cultural, Bolivar con economia regional competitiva, Un Gobiemo para todos. q) Que en el marco del
programa de mejoramiento de la calidad de la educacién, la Secretaria de Educacion Departamental, con &l apoyo del
Comité de Capacitacion Docente det Departamento de Bolivar, disefio el Plan de Formacion de Docentes para los afos
2012-2014 y establecio los criterios para registrar y aceptar programas de formacién y actualizacion docente con
créditos validos para ascenso en el Escalafon Nacional. r) Que mediante Resolucion No. 01-872 de 18 de septiembre
de 2013 se actualiza y se aceptan programas de formacién docente, se materializa su registro y se materializa el Banco
de Oferentes, al cual podra acudir la administracion Departamental para la contratacion de los programas de formacion
de docentes oficiales del Departamento de Bolivar, los cuales pueden ser desarrollados directamente por las
Universidades o a través de Escuelas Normales Superiores o ONG con quien tengan convenios vigentes. s} Que dentro
de las politicas educativas publicas se debe procurar la cooperacion institucional e interinstitucional mediante la
utitizacion de servicios comunes y el empleo de los recursos humanos y fisicos existentes, £} Que el Departamento,
plantea como una de sus formas de accion y de gestion, colaborar estrechamente con ofras entidades para establecer
formas de cooperacion, para las realizaciones académicas y cientificas en funcion del avance tecnologico, cientifico y
cultural del departamento. u) Que la Ley 1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario 734 de 2012, en especial su articulo /\é)
3.4.2.1.1 que consagra: “Contratos inferadministrativos. Las entidades sefaladas en el articulo 2° de la Ley 80 de 1993
celebrardn directamente contratos entre ellas, siempre que las obligaciones del mismo tengan relacion dicecta con el
objelo de la enfidad gjecufora. Cuando fuere del caso y de conformidad con lo dispueslo por las normas organicas de
presupuesto seran objeto del correspondiente registro presupuestal. De conformidad con el inciso 1° def literal ¢) del
numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011, las instituciones
&Qibi:‘cas de gducacion superior, 0 las sociedades de economia mixta con participacion mayoritaria del Estado, ¢ las
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personas furidicas sin dnime de lucro conformadas por la asociacion de entidades publicas, o las federaciones de
entidades lerritonales podran ejecutar contralos de obra, suministro, prestacion de servicios de evaluacion de
conformidad respecto de las normas o reglamentos técnicos, encargo fiduciario y fiducia publica siempre que participen
en procesos de licitacion pablica o de seleccion abreviada, y acrediten la capacidad requerida para el efeclo. La
sjecucion de dichos contratos estara sometida al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Piblica y ef
presente decrelo asi la entidad ejecutora tenga régimen de contratacion especial, salvo lo previsto en el inciso 2° del
literal ¢} oel numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 modificado por ef articulo 95 de la Ley 1474 de 2011 v)
Que la Universidad Popular del Cesar ha presentado propuesta, fa que ha sido evaluada por fa Secretaria de
Educacion, encontréndose que la misma responde a las necesidades y parametros del servicio a contratar y que Ia
Universidad Popular del Cesar es idonea para tal fin, asi como para la formacion de docentes oficiales. w) Que la
Universidad Popular del Cesar, es un establecimiento piblico auténomo, con personeria juridica, creada mediante Ley
34 de 1976, cuyo objetivo primordial sera la investigacion y la docenéia a través de programas que conduzcan a fa
obtencion de licenciaturas, grados profesionales y titulos académicos; reconocida por el Ministerio de Educacion
mediante la Resolucion 03272 del 25 de junio de 1993, y cuya estructura académica o programas de estudios e
. investigacion de las facultades, seran los mismos de la Universidad Nacional de Colombia, de conformidad con la Ley
65 de 1963. x) Que la UNIVERSIDAD es una institucion de educacion superior, que oferta programas técnicos,
tecnologicos y profesionales por ciclos propedéuticos, comprometida con la formacian integral de personas con una
calidad personal y profesional, de acuerdo con la demanda del sector productivo y del contexto social y} Que la
UNIVERSIDAD, cumple con la condicion juridica y los requisitos minimos de idoneidad y experiencia para la adecuada
ejecucion del convenio interadministrativo como son a: Experiencia reconocida y probada en temas relacionados con el
cbjeto del convenio y b. la acreditacion de la naturaleza de entidades pablicas CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. El
objeto del presente Convenic es Adelantar talleres pedagégicos y formativos con el objetivo de prevenir ia violencia
escolar Bullyng en las instituciones educativas oficiales del Departamento de Bolivar en el marco del programa calidaﬁ*:o

educativa.
El objeto se ejecutard de acuerdo con la siguiente ficha técnica:

DESCRIPCION CANTIDAD PERIOCIDAD

DIRECTOR 1 3,00
SUPERVISOR 2 300
ASESOR PEDAGOGICT 1 300
ASESOR SICOLOGICO 1 3490
AUXILIARES 8 390
CONFERENCISTA 1 300
TRANSPORTE 4 300
MUSICO 1 1,90
AMIMADOR 1 300
ACTOR 1 100
MIMO 3 100
GRUPQO DE TEATRO 2 1,00
GRUPQ DE BALE 2 1,00
HOBPEDAJE 14 1200
ALMUERZOS 168 300
REFRIGERIOS 500 300
MUGGS 800 300
SUETERES 500 300
FLAYERS 4000 3,00
PENDONES 137

BOTONES 500 3.00
ABANICOS 500 3490
CARTILLAS 18000

GLOBOS 500 300
EAF‘XGERDS 500 300
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MANILLAS 500 3,00
LIBRETAS 500 300
PARAGUAS 500 100
GORRAS 500 3,00
BOLSOS ECOLOGICOS 500 3,00
JUEGOS ARTIFICIALES M 1,00
AUDIO VISUALES (AMPLIFICACIQLUCES) 1 3,00
0dg 1 1,00
DISENG . 4 1.00
SUBTOTAL
IMPUESTO 12%
TOTAL

Contenido de las cartiilas:
Las cartillas de orientacion, informacion vy prevencion tendran como temas principales los 3 ejes fundamentales que
refiejan la problematica que afecta el ambito escolar, de los cuales hacen patte los estandares en compelencia
ciudadana.

1.

Educacién Sexual y Construccion Ciudadana

Concepto de sexualidad,

Derechos Sexuales y Reproductivos.

Principios sexuales: ser humano, género, educacion, ciudadania, sexualidad
Educacién para la sexualidad y Construccién de Ciudadania.
¢ Qué son las competencias ciudadanas?

¢ Por qué las competencias ciudadanas y cientificas en la educacion para la sexualidad?
¢ Come es una buena o buen ciudadano?

+(3ué son los derechos fundamentales y reproductivos?

Educacion en Derechos humanos.

Clasificacién y nuevas clases de derechos

Entidades y competencias del Estado colombiano
Autoridades encargadas de la defensa de los Derechos Humanos
Mecanismos para la proteccién de los Derechos Humanos
El papel de la educacion y los educadores en la formacion de sujetos de derechos y 1a formacion en y para los

derechos humanos

Vivencia de los derechos humanos en el contexto escolar o la educacion para la democracia
Naturaleza conflictiva de las instituciones educativas
Fortalecimiento de los Manuales de Convivencia para la prevencion.

Bullying: ¢ Qué es ese fendmeno?
Definiclon del térming

Diferenciacion del juego, indisciplina, conflictos y otras formas de viclencia
Consecuencias del bullying 0 matoneo para los estudiantes, las instituciones educativas, las familias, etc
Las causas del bullying y como identificar los casos.

Antibullying Educar para la Paz.

Contenido de Flayers y Pendones: imagenes que de una forma ilustrativa y dinamica demarcan las diferentes
acciones, actitudes y posturas positivas y negativas que se estdn viviendo actualmente en nuestros pres y
adolescentes.
Alcance dei Objeto:
a} Realizar talleres para ia prevencion de I3 violencia escolar bullyng.
b) Facilitar para el desarrollo de formacion: los espacios necesarios para la socializacion pedagogicos y demas apoyos
para la realizacion de la formacion.
¢} Disponer durante los talleres un espacio donde los participantes puedan interactuar, compartir experiencias y recibir
asesoria sobre 1a tematica tratada,
d} Apoyar a los participantes (estudiantes, docentes y padres de familia) por un equipo de mentores expertos (sicologo,
licenciado), auxiliares y coaching.
3&@30@3}5 que den cuenta del avance del proyecto,

i
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1) Sistermatizar las experiencias con el objetivo de documentar el desarrofio y los resultados del proyecto.
Productos a entregar;
a) Listado de los registros de asistencia firmada por cada parficipante (docentes, estudiantes y padres de familia)
donde especifique: nombres y apellides, documento de identidad, institucion educativa y municipio.
b} Evidencias del logro de los objetivos de los talleres
¢} Memonias o gulas de las actividades realizacion.
d} Informes de ejecucion del objeto del convenio.
&) Propuesta de quias pedagbgicas sobre necesidad de formacion en convivencia escolar.
f) Materiales: cartillas, flayers, abanicos, pendones, botones, suéteres, muggs y globos.
CLAUSULA SEGUNDA. VALOR: Ei valor del presente contrato interadministrativo se estipula en la suma de
DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS SESENTA
PESOS MCTE. {$299.866.560,00}, segun el siguiente presupuesto de gasto que implica el contrato durante el témmino
de ejecusion, el equipo de trabajo a emplear, items del gasto, las actividades y productos del mismo.
- No, DESCRIPCION PROYECTO VALOR
3 TALLERES PARA LA PREVENCION DE LA VIDLENCIA | § 299 86656000
ESCOLAR  BULLYNG EN LAS  INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR. )?
4
DESCRIFCION CANTIDAD VR, UNITARIO PERIOCIDAD TOTAL
DIRELTOR 1 $3.000.000,00 300 9.600.000,00
SUPERVISOR 2 $ 1.500.000,00 300 4.500.000,00
ASESOR PEDAGOSICO 1 $ 2.000.000,60 300 £.000.000,00
ASESOR BICOLOGICO 1 $ 2.000.000,00 3,00 £.000.000,00
AUXILIARES 8 § 800.000,00 300 14.400.000,00
CONFERENCISTA 1 $ 2.500.000.00 340 7.500.00000
TRANSPORTE 14 $ 11200000 300 4,704 00000
MUSICO 1 $ 54000000 100 540.000,00
ANIMADOR 1 $ 150.000,00 3,00 450.00000
ACTOR 1 $ 2.500.000,00 1,00 2.500.900,00
MIMO 3 $ 150.000,00 100 450 000,00
GRUPQ DE TEATRO 2 $ 75000000 100 1500 500,00
GRUPC UE BALE 2 $ 75000000 1,00 150000000
HOSPEDAJE 14 $  45.000,00 12,00 7.560.000,00
ALMUERZOS 168 $ 500000 300 5024 000,00
REFRIGERIOS 500 5 3.000,00 o0 450000000
MUGES 500 $ £,000,00 3,00 7.500.000,00
SUETERES 500 % 2800000 300 42.000.000,00
FLAYERS 4000 $ 30000 3,00 2400000000
PENDONES 137 $ 180.00000 24 .660.000,00
BOTONES 500 $ 150000 3400 2 250.000,00
ABANICOS 500 $ 150000 300 2.750.000.00
CARTILLAS 18000 $ 200000 40.000.000,00
GLOBOS 500 $ 20000 300 300,000 20
LAPICERQS 500 $ 100000 360 1.500.000.00
MANILLAL . 500 $ 1.500,00 300 £.250.000,00
UBRETAS 500 $ 350000 300 §.250000.09
PARAGUAS 500 $_ 800000 3,00 12.000.000,00
, i s S0 .8 1200000 300 1600000000
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BOLSOS ECOLOGIC0S 500 § 500000 3,00 9.000.000,00
JUEGOS ARTIFICIALES 1 $ 45000000 1,00 450.000,00
AUDIO VISUALES (AMPLIFICACIO-LUCES) 1 $ 1.000.000,00 300 3.000.000,00
DiG 1 $ 1.200.000,00 100 1 200.000.00
DISERD ) $ 2.000.000,00 1,00 o 2.000.009,00
SUBTOTAL 26773800090
IMPUESTC 12% , 32128 560,00
TOTAL ) 759.866 560,00

Las erogaciones que se causen con la ejecucion del presente convenio estan respaldadas con los Certificados de
Disponibilidad presupuestal COP. No. 1937 de 21 de octubre de 2013
CLAUSULA TERCERA. FORMA DE PAGO: El Departamento desembolsaré a la UNIVERSIDAD los recursos de la
N siguiente manera; a) Un primer desembolso por el 50% del valor fotal del convenio, contra entrega de la aprobacion del
supervisor del convenio de! siguiente producto: Entrega de los materiales: cartillas, flayers, abanicos, pendones,
botones, suéteres, muggs y globos, en el Almacén de la Secretaria de Educacion. b) un segundo desembolso al 25%
del valor total del convenio, contra 1a entrega previa aprobacion del supervisor del convenio del siguiente producto: Un
informe parcial que evidencie los resultados a esa fecha, que evidencia como minimo la ejecucion del 50% de los
Talieres. ¢} Un tercer desembolso correspondiente al saldo final del convenio, contra entrega previa aprobacion del
supervisor del convenio del siguiente producto; Presentacion de los registros de la totalidad de los talleres, copia digital
de la base de datos con la informacion de todos los participantes. Cada uno de los desembolsos, sera realizado previa
presentacion de 1a factura correspondiente y certificacion de cumplimiento a satisfaccién expedida por el Supervisor del
convenio, y verficado los pagos de aportes al sisterna de seguridad social integral en salud y pension, riesgos iaborales
y aportes parafiscales (SENA, {CBF y Caja de Compensacion Familiar) o de Ia certificacion respectiva, expedida por el
revisor fiscal, segin sea el caso. El giro de los recursos del convenio se sujetara al framite administrativo presupuestal
pertinente sefialedo por la Secretariz de Hacienda Departamental. Para la consignacidn de los recursos el
COOPERANTE sefialara la cuenta bancaria respectiva. CLAUSULA CUARTA. TERMINO. E! término de gjecucion de
este contrato interadministrativo es hasta el 31 de diciembre de 2013, contado dasde Ia fecha de cumplimiento de los
requisitos de ejecucion, previo su perfeccionamiento. CLAUSULA QUINTA. GARANTIA: La UNIVERSIDAD se obliga a
constituir a favor del DEPARTAMENTO una garantia (nica que podra consistir  en una poliza expedida por una
compatiia de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia o Unica garantia bancaria, la cual se extendera
hasta la terminacion de contrato garantizado Iz prolongacion de sus efectos y no expiraré por falta de pago de la prima
o por revocatoria unilateral, fa cual amparara los siguientes riesgos: De Cumplimiento del contrate: por una suma
equivalente al 10% del valor del contrato, vigente por el término de ejecucion y cuatro (4) meses mas. De calidad del
servicio: por una suma equivalente al 20% de confrato, vigente por el término de efecucion del contrato, De salarios y
prestaciones soclales. Por una suma equivalente al 15% del valor del contrato vigente por ef termino de ejecucidn v
es (3} afios mas, CLAUSULA SEXTA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: En desarrollo del presente contrato seran
obligaciones de las partes las siguientes: para la UNIVERSIDAD: a) Coordinar la ejecucidn de las actividades que se
desarrolien con ocasion del presente convenio, aplicando su experiencia y conocimiento en el sector de educacion. b)
Desarrollar los talleres de socializacién ¢) Destinar los recursos financieros, humanos, fisicos, tecnologicos y demés)ﬁp
necesarios para la coordinacion, organizacion y ejecucion de las actividades que se desarrollen en virtud del objeto del y
converio. d) Presentar informes de avance al supervisor del convenio sobre todos los aspectos del mismo. &) Presentar
informe final de ejecucion y extraordinanamente cuando sea requerido yio oficiosamente se considere pertinente. f)
Crear un archivo organizado de los documentos originales del proyecto, de ser necesario, con toda fa documentacion
inherente al desarrollo del mismo, incluyendo en ellas las actas, asistencia, eventos desarrollados y manteneria
disponible cuando los organismos de control lo requieran, EL DEPARTAMENTO - SECRETARIA DE EDUCACION lo
requieran. g} Mantener y retener de conformidad con la Ley 594 de 2000 o Ley General de Archivo, los archivos que
contengan la informacion sobre la ejecucion de esle proyects. h) Hacer uso de la identidad corporativa del
DEPARTAMENTO-SECRETARIA DE EDUCACION, en todas aquellas publicaciones, informes y demas elementos de
publicidad que se generen con ocasion del convenio 0 en eventos y capacitaciones que se realicen y que sean
necesarios para dar a conocer y difundir los objetivos, propositos y metas del mismo. i) No acceder a peticiones o
amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con €l fin de obligario a hacer u omitir alg(n acto ¢ hecho en contra de
la Ley. Cuando se presentaren tales peticiones 0 amenazas, deber informar inmediatamente de su ccurrencia para
que ellas adopten las medidas correctivas que fueren necesarias. El incumplimiento de esta obligacion y la celebracion
de pactos ¢ acuerdo prohibidos daran lugar a la terminacion del convenio. j) Entregar informacién veraz y venficable
_ para los fines relacionados con las normas referentes al control y prevencion del nesgo de favado de activos y de la
i inanciacion del terronsmo: contenidas enla Ciroular Basica luridica-amitida nor la Sunarind Einmneiara da
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Colombia y las demas que en el futuro la adicionen o modifiquen. k) Preservar el buen nombre, la dignidad y el respeto
a la intimidad de las personas, de conformidad con lo dispuesto por la Constitucion Politica y las Leyes. 1) Cumplir las
deméas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del convenio, y de las exigencias legales, entre ellas,
aquelias de caracter fributario, en caso de que se generen. !l) Sufragar los gastos de perfeccionamiento y legalizacion
tales como pblizas, impuestos, efc., con cargo al contrato .m) Acreditar que se encuentren al dia en el pago de apores
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios de Sena, ICBF y cajas de
compensacion familiar, cuando corresponda, de conformidad con el articuio 50 de la ley 789 de 2002. n) si la
Universidad optare por desarroliar la capacitacion a través de Escuelas Normales Superiores o ONG, debera informario
al Departamento. En ningdin caso habra subcontratacion ni delegacion de la ejecucién del contrato. fi) Las demas que e
sean asignadas por el supervisor ¥ coordinador del convenio y que sean conexas ¢ inherentes at objeto del convenio.
Son obligaciones del DEPARTAMENTO: 1), Girar los recursos objeto del contrato, en la forma pactada. 2). Concertar
con el Coordinador de la UNIVERSIDAD cambios en la programacion de las actividades convenidas. 3) Direccion y
supervision del contrato. 4) Las demas inherentes al contrato. CLAUSULA SEXTA. AUTONOMIA INSTITUCIONAL:
Los compromisos que se derivan del presente Contrato no afectan de ninguna manera la autonomia institucional de las
partes, CLAUSULA SEPTIMA, EXCLUSION DE RELACION LABORAL.: £EL DEPARTAMENTO no tendra ningdn nexo
ni relacion laboral con las personas que la UNIVERSIDAD vincule para el cumplimiento del presente contrato.
CLAUSULA OCTAVA. LEGISLACION APLICABLE: Ei presente contrato no origina una nueva persona juridica, no
existira régimen de solidaridad entre las partes que lo celebren y se sujelara a las normas propias del estatuto general
de contratacion estatal. Por tratarse de un contrato interadminisirativo ni le es aplicable los principios de interpretacion,
modificacion y terminacion unilaterales, ni se exigen garantias y se entiende perfeccionado con la firma de las partes.
Ast mismo, como quiera que se frata de un contrato interadministrativo no se exigira poliza de cumplimiento, de
conformidad con el articulo 25 numeral 19 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA NOVENA. CAUSALES DE
TERMINACION: Son causales de terminacion del presente contrato: 1) El incumplimiento por cualquiera de las partes
de los compromisos y las obligaciones adquiridas, excepto por circunstancias de fuerza mayor o caso forduito. 2) La
expresion voluntaria y de comin acuerdo de las partes. CLAUSULA DECIMA. SUSPENSION Y/O MODIFICACION:
Las partes de comun acuerde podran modificar los términos del presente contrato y/o suspender su ejecucion, por )‘,?
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, para lo cual se suscribira un acta en la que conste tal evento y sin que
para el plazo extintivo se compute el tiempo de dicha suspension. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CLAUSULA DE
INDEMNIDAD: La UNIVERSIDAD indemne al DEPARTAMENTO contra todo reclamo, demanda, accitn legal y costos
que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante la
ejecucion def objeto y obligaciones del Contrato. En caso de que se formule reclamo, demandas o accion legales contra
el DEPARTAMENTO por asuntos que segin el Contrato sean responsabilidad de la UNIVERSIDAD, se le comunicara
lo mas pronto posible de elio para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por 1a Ley para
mantener indemne al DEPARTAMENTOQ y adelante ios tramites para liegar a un arreglo del conflicto. Si en cualguiera
de ios eventos previstos en esta Clausula la UNIVERSIDAD no asume debida y oportunamente la defensa def
DEPARTAMENTO, este podra hacerlo directamente previa comunicacion escrita a la UNIVERSIDAD quién pagara
todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En case de que asl no fo hiciera, ta UNIVERSIDAD autonza,
con Ja firma del presente documento, al DEPARTAMENTO 2 descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma
gue adeude por razon del presente contrato, CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. SUPERVISION Y COORDINACION
DEL CONTRATOQ: Con el fin de inspeccionar, vigilar y controfar el cumpiimiento correcto y oportuno del contrato y tomar
las decisiones necesarias para el efecto, 1a supervision de este convenio sera ejercida por el Secretario de Educacion
de Bolivar, con el apoyo de un equipo de funcionarios, de conformidad a lo regulado en los articuios 82 y 83 de la Ley
1474 de 2011. PARAGRAFQ; OBLIGACIONES DE SUPERVISION Y COORDINACION. 1. Elaborar vy suscribir las
actas que se requieran en desarrolio de contrato, 2. Servir de interlocutor entre ef Departamento y 1a UNIVERSIDAD.
3. Aprobar ef cronograma de actividades a desarrollar para el cumplimiento del contrato en las condiciones de tiempo,
modo y lugar establecidos. 4. Aplicar mecanismos de seguimiento, verificacién y control de las aclividades
desarroliadas por la UNIVERSIDAD 5. Dejar constancia por escrito, de todas las actuaciones, instrucciones, solicitudes
y requerimientos a la UNIVERSIDAD a efectos de exigifla ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato. 8. Lievar
a cabo reuniones peribdicas y/o visitas para conocer el estado de ejecucion del contrato. 7. Dar tramite y absolver las
consultas, solicitudes y/o reclamaciones efectuadas por la UNIVERSIDAD, en forma oporiuna y sin dilaciones que
afecten la ejecucion del contrato. 8. Estudiar, proponer y proyectar las modificaciones, adiciones, prorrogas, ©
suspension del contrato y que sean necesarias para el cabal cumplimiento de lo pactado. 9.Comunicar en forma
inmediata a la fecha de conocimiento de la ocurrencia de los hechos que puedan dar lugar al incumplimiento
parcial o total de las obligaciones de la UNIVERSIDAD, con fin de que sean valorados para que se adopten los
correctivos necesarios o se apliquen las medidas a que haya lugar. 10.Verificar que el valor ejecutado no exceda el valor
del contrato. 11, Revisar los informes presentados por fa UNIVERSIDAD, y con base en estos, expedirla certificacion de
cumplimiento y/o recibido a satisfaccion. 12. Citar a la UNIVERSIDAD bilateral del Contrato y demas que se requiera, y
d;ifborar el proyecto de acta de liquidacion del contrato. 13, Adelantar con fa Directora Juridica de la Secretaria de
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Educacion el proceso de liquidacion bilateral del contrato, adjuntando los soportes necesanios. 14. Organizar y
mantener actualizado el archivo que recopile toda la informacién relacionada con la ejecucion del contrato. 15, Velar por
la comecta ejecucidon de todas y cada una de las obligaciones asumidas por las partes. CLAUSULA DECIMA
TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: La representante legal de la UNIVERSIDAD declara bajo
juramento, gue se entiende prestado con la firna de este contrato, no encontrarse incurse en las inhabilidades,
incompatibilidades y prohibiciones previstas en la Constifucion Politica o en las leyes vigentes, asi mismu, declara que
en el evento en que sobrevenga causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad, cedera el presente contrato previa
autorizacion escrita del DEPARTAMENTO; si elio no fuere posible acepta renunciar & su ejecucion. CLAUSULA
DECIMA CUARTA. SOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes acuerdan que para la solucion de diferencias y
discrepancias que surjan de la celebracion, ejecucion, terminacion o liquidacion de este contrate, acudiran 2 los
procedimientos de transaccion, amigable composicion o conciliacidon, de acuerdo con lo previsto en el articulo 89 de la
ley 80 de 1993, CLAUSULA DECIMA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION; Para el perfeccionamiento
del presente contrato se requiere fa firma de las parles que en &l intervienen. Para su elecucion requiere del registro
presupuestal y de la aprobacion de la garantia Gnica. CLAUSULA DECIMA SEXTA. DOMICILIO DEL CONTRATO. Se
entiende como domicifio def contrato fa ciudad de Cartagena. No obstante la prestacion del servicio corresponde a la
ubicacion de las instituciones educativas donde se presta e! servicio educativo objeto de interventoria. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA. LIQUIDACION; El presente contrato debe liquidarse dentro del término  establecido en la Ley 80
de 1993 y sus modificaciones sobre esta materia en la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA OCTAVA
PUBLICACION: E! presente contrato sera publicado en el SECOP a cargo del Departamento. CLAUSULA DECIMA
NOVENA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral de este contrato: a) Los Estudios Previos para fa
Contratacion y Resolucion de justificacion de la modalidad de contratacion. b) Copia de los siguientes documentos:
Constancia de la Representante Legal de! contratista, Cédula de Ciudadania, Certificado de Antecedentes Fiscales y
Discipiinarios de la Representante Legal, ¢} La garantia Unica constituida por la UNIVERSIDAD, y aprobada por el
Secretario de Educacion o el Director Técnico Juridico de la Secretaria de Educacion segun sea el caso, d) Certificacos
de disponibilidad y registros presupuestales, e} Certificacion de Cumplimiento de aportes parafiscales suscritos por su
representante legal, g) Constancia de Publicacién del presente contrato en el portal Unico de contrataciones SECOF, a
cargo de la GOBERNACION DE BOLIVAR vy todos los documentos en donde consten cambios o nuevas condiciones
que se convengan entre las partes en desarrollo del contrato. En constancia se fima el presente, a los
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